AYUNTAMIENTO/AJUNTAMENT

DE SANTA POLA
ACTA
Expediente n° Organo Colegiado
PLN/2025/10 El Pleno

§ DATOS DE CELEBRACION DE LA SESION
§ " .
f Tipo Convocatoria:
§2 Extraordinaria urgente

‘‘‘‘‘ Fecha:
. 8 de mayo de 2025

— Duracion:

(2de2)

MARIA LORETO SERRANO POMARES

Desde las 13:30 hasta las 14:00

Lugar:

Sal6n de Plenos del Ayuntamiento

Presidida por:
MARIA LORETO SERRANO POMARES

NUmero: 2025-0009 Fecha: 30/05/2025

ACTA PLENO

Secretario:
g- CRISTINA COVES JODAR
: ASISTENCIA A LA SESION
‘é’:" N° de identificacion Nombre y Apellidos Asiste
] Angel Piedecausa Amador Si
Ana Antén Ruiz Si
Ana Maria Blasco Amorés si
Borja Francisco Merino Diaz Si
David Fernandez Ortiz NO
Encarnacion Maria Ramirez Baeza Si
Esteve Ruiz Rodenas S
Joaquin Lozano Alonso Si
Jose Francisco Lopez Sempere Si
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José Pedro Martinez Gonzélez Si
Lorenzo Andreu Cervera si
Maria Loreto Serrano Pomares st
Maria Manuela Baile Martinez si
Maria Dolores Tomas Lopez Si
Maria de los Angeles Roche Noguera Si
Mireia Moya Lafuente Si
Oscar pedro valenzuela acedo Si
Rosa Maria Ferndndez Amador st
Trinidad Ortiz Gémez St
Yolanda Seva Ruiz Si

Una vez verificada por el Secretario la valida constituciéon del 6rgano, el Presidente abre

sesion, procediendo a la deliberacion sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia.

Ndmero: 2025-0009 Fecha: 30/05/2025

@

A) PARTE RESOLUTIVA 5

DECLARACION DE URGENCIA i

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento |<_':
Resolucion: &E)

Por la Sra. Alcaldesa se propone declarar de urgencia la presente sesion, de conformidad con
el articulo 79 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales. Justifica la urgencia porque es necesario para que no se paralice la
tramitacion de los expedientes que hay pendientes en Recursos Humanos y por agilizar la

tramitacién de un expediente que se inici6 el afio 2021.
Sometido a votacion, en Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACORDO:

Declarar de urgencia el presente Pleno.

Expediente 1298/2020. Derechos y Deberes Retributivos. Modificar el acuerdo del
Ayuntamiento en Pleno de fecha 26/08/2020, sobre criterios de valoracion productividad

por actividad extraordinaria

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Se da cuenta de la Propuesta de la Concejalia del Area favorablemente dictaminada en la
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siguiente la propuesta que obra en el expediente.

Abierto el turno de intervenciones hizo uso de la palabra la Sra. Blasco Amorés, indicando
que le ha llevado a la Mesa de Negociacion y a la Comisién Informativa en la que todos los
Grupos Politicos estaban de acuerdo y lo que se estd haciendo es afadir una serie de
conceptos al reglamento de productividades hasta se tenga el RPT y tenerlo reglado con

porcentajes para que fuera equitativo para todos los trabajadores.
La Sra Moya Lafuente agradece a la Sra. Concejal su trabajo y su voto va a ser favorable.

Hace uso de la palabra la Sra. Antén Ruiz, indica en el mismo sentido que estan de acuerdo y
su voto va a ser favorable. Indica que quieren que se avance en la RPT para poder llegar a

consensos.

La Sra. Seva Ruiz, sefiala que el voto de su Grupo va a ser a favor, estan de acuerdo en los

puntos de modificacién y viene con un acuerdo de los sindicados y su Grupo votara a favor.

La Sra. Blasco Amords, indica que la semana proxima se empezara a trabajar en la RPT y se
remitira el borrador con las modificaciones que se han pedido. También se trabajara con el

borrador de la carrera profesional.

La Sra. Alcaldesa explica que este tema no es facil y van a intentar conseguirlo. Porque se va
a llevar todo al mismo tiempo lo que también va a suponer un gran esfuerzo econémico.
Piensa que la RPT va a ser muy importante para fijar la estructura real del ayuntamiento y

definir las funciones de cada trabajador.
Sometida a votacién, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACORDO:

I- Modificar el acuerdo del Ayuntamiento en Pleno de fecha 26/08/2020, sobre criterios

de valoracion productividad por actividad extraordinaria en los siguientes términos:

A) Incluir un apartado tercero para cuantificar los importes asociados a los criterios aprobado

estableciéndolos en:

Complemento de Productividad Mensual = 30% *(Sueldo base mensual + Complemento

Destino mensual)

B) Incluir un apartado cuarto: Para el caso de actividad extraordinaria por vacante en el
departamento se establecera el periodo o en su caso hasta la cobertura del puesto y para el
caso de tareas extraordinarias hasta la inclusiéon de las mismas en el puesto que seran

valorados y consolidadas en el complemento especifico.

C) Incluir el concepto de Especial dedicacion que valora el nivel de exclusividad laboral que

se adquiere con la entidad, como consecuencia del desempefio del puesto de trabajo, al
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margen del tipo de jornada que se tenga establecida en los siguientes aspectos:

No se consideran como parte de este concepto ni se deberan considerar justificativos de la
percepcion del mismo, las intervenciones efectuadas fuera de la jornada laboral que se
realicen de forma esporadica atendiendo a cargas adicionales de trabajo en momentos punta
no periodicos, y seran retribuidas como servicios extraordinarios, en caso de ser necesaria su

realizacion.

No se debe confundir las molestias que pueda producir un determinado tipo de jornada, con el
grado de dedicacién del trabajador a su puesto de trabajo en la Entidad. La exclusividad
correspondiente a este concepto implica la necesaria atencion a las necesidades del servicio en
régimen variable, pero de forma sistematica, lo cual debe quedar justificado documentalmente
por la persona superior inmediata de aquella que lo percibe, mediante informe trimestral de
las actividades realizadas de forma efectiva, que ha de contener informacién verificable

documentalmente.

La retribucién de este concepto se encuentra supeditada a la realizacion de auditorias anuales
en las que se verificara la existencia de evidencias documentadas que permitan asegurar que
el personal objeto de las mismas mantiene los requisitos anteriormente definidos para

continuar percibiéndolo.

1°. Jornada ampliada: Se retribuye realizacion de forma flexible de hasta 200 horas fuera

dela jornada laboral habitual , de la persona que lo ostente, que se caracteriza por:

- Obligatoriedad de acudir al centro de trabajo que se le asigne en funcién de las
necesidades,asi como prestaciéon del servicio de gestion en cuantia de 200 horas fuera del

horario habitual,en su cémputo anual.

- La jornada ampliada se verificara a través del registro de fichajes en el sistema de control

horario.

- El importe de este concepto de complemento especifico se establece para el nivel maximo de
200 horas como el 75% del Complemento de destino de su propio puesto, tal como queda

definido en las correspondientes leyes de Presupuestos Generales del Estado. Tablas de

niveles:
Niveles % sobre Complemento Destino
200 horas 75%
150 horas 56,25%
100 horas 37,5%
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50 horas 18,75%

- Si durante el afio se completa el nivel de jornada ampliada asignado a un puesto podra pasar

al nivel superior hasta llegar al maximo de 200 horas.

- La asignacién de la jornada ampliada se hara a propuesta del jefe del departamento y el

Concejal delegado del mismo, correspondiendo al érgano competente su aprobacién

2°. Libre disponibilidad y/o dedicacién exclusiva: Se retribuye la expresa disponibilidad y/o

dedicacion exclusiva de la persona que lo ostente, que se caracteriza por:
- Disponibilidad indefinida y localizacién fuera de la jornada laboral habitual.

- Obligatoriedad de acudir al centro de trabajo que se le asigne en funcién de las
necesidades,asi como prestacion del servicio de gestiéon necesario para alcanzar el suficiente

grado de cumplimiento de los objetivos personales y/o departamentales establecidos.

- La percepcidn de esta variante del concepto “especial dedicacion” se considera incompatible
con la realizacion de los servicios extraordinarios y con la jornada ampliada,retenes o

guardias localizadas, en cualquiera de sus variantes en el Ayuntamiento.

- Periodos de vacaciones y permisos retribuidos quedan supeditados a las necesidades del
servicio y autorizacion por la Alcaldia-Presidencia, para su planificacién, estando obligado ala

atencién prioritaria de dichas necesidades.
- Incompatibilidad total y absoluta.

- Destinado preferentemente (aunque no de forma excluyente) a puestos correspondientes
mandos intermedios y superiores del Ayuntamiento: Técnicos superiores, Jefaturas de

Seccién, Jefaturas de Servicios y Habilitados.

- El importe de este concepto de complemento especifico se establece como el 75% del
Complemento de destino de su propio puesto, tal como queda definido en las

correspondientes leyes de Presupuestos Generales del Estado.

- La asignacién de este concepto se hara directamente por la Alcaldia, correspondiendo al

organo competente su aprobacion.

3°. Responsabilidad: valora la responsabilidad de la persona a la que se le encomiende en
aquellos proyectos que la Alcaldia considere necesarios por su importancia y complejidad.
Proyectos de especial relevancia por su montante econémico, repercusion en el municipio u

obligatoriedad en la prestacion del servicio.

a) Los responsables de contratos que tendran las tareas de seguimiento de condiciones y
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obligaciones del contrato, las posibles modificaciones, la recepcion, liquidacion y garantias.
En aquellos contratos que sigan el procedimiento abierto, simplificado o simplificado

abreviado en obras, servicios o suministros.

b) Los puestos de direccién y/o jefaturas de servicio que realizan tareas de naturaleza muy
compleja e implica el tratamiento de cuestiones especialmente delicadas, de alta direccion, y
frecuentemente ambiguas en su resolucion que puedan conllevar actuaciones incorrectas, que
a su vez puedan derivar perjuicios de mucha importancia que pueden causar pérdidas
econémicas y de imagen, afectando incluso a varias unidades organizativas y directamente,

ala institucién como organizacion.
c) La direccién y/o redaccién de proyectos.
- Disponibilidad indefinida y localizacién fuera de la jornada laboral habitual.

- Obligatoriedad de acudir al centro de trabajo que se le asigne en funcién de las
necesidades,asi como prestacion del servicio de gestion necesario para alcanzar el suficiente

grado de cumplimiento de los objetivos personales y/o departamentales establecidos.
- La percepcién de este concepto se considera compatible con la jornada ampliada.
- El importe de este concepto sera retribuido de la siguiente férmula:

Complemento de Productividad Mensual= 30% *(Sueldo base mensual + Complemento

Destino mensual).

Se podra aplicar un incremento del 50% en este complemento cuando se encomiende como
responsable en contratos que excedan 2.000.000€, en el caso de obras, o 143.000€ si se trata

de un contrato de suministros, servicios o concesion de servicios**,**

- La asignacién de este concepto se hara directamente por la Alcaldia, correspondiendo al

organo competente su aprobacion.

D) La asignacion del concepto retributivo, por especial dedicacion, en sus distintos niveles
debe realizarse a partir de la informacion proporcionada por el personal superior inmediato o

coordinadores de area de los puestos afectados.

Una vez recibida la informacién se realizarda una valoracién, con el fin de verificar el
cumplimiento de los requisitos establecidos para el complemento productividad transitorio
solicitado y su posible ajuste. Con esta informacion, se realizara la propuesta de asignacién
del complemento de productividad, en virtud del cumplimiento de los requisitos establecidos,

para su aprobacién por el 6rgano competente.

E) Se entenderan que el conceptos retributivo, por especial dedicacién, estara englobado
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dentro de un complemento de productividad transitorio hasta que se produzca una valoracion
de puestos de trabajo y su incluyan dentro del complemento especifico de cada puesto, y, en
todo caso, hasta el plazo maximo de 12 meses a contar desde la fecha de aprobacién de este

acuerdo.

I1.- Aprobar el texto refundido del acuerdo sobre criterios de valoracién productividad
por actividad extraordinaria, para el personal funcionarios y laboral en los siguientes

términos

A) Actividad extraordinaria por vacante en el departamento. Se retribuye la carga det
rabajo extraordinaria por ausencia del personal, ya se trate de absentismo o de existencia de

plaza vacante.

B) Por asumir tareas extraordinarias que tengan caracter sobrevenido, dentro de la
jornada de trabajo. En este caso el complemento de productividad se aprobard mediante

expediente tramitado al efecto.

C) cuantificar los importes asociados a los criterios aprobado en el apartado a) y b) del

presente acuerdo, estableciéndolos en:

Complemento de Productividad Mensual = 30% *(Sueldo base mensual + Complemento

Destino mensual)

D) En el caso de actividad extraordinaria por vacante, se establecera el periodo o en su caso
hasta la cobertura del puesto; y para el caso de tareas extraordinarias hasta la inclusion de las

mismas en el puesto que seran valorados y consolidadas en el complemento especifico.

E) Especial dedicacion que valora el nivel de exclusividad laboral que se adquiere con la
entidad, como consecuencia del desempefio del puesto de trabajo, al margen del tipo de

jornada que se tenga establecida en los siguientes aspectos:

No se consideran como parte de este concepto ni se deberan considerar justificativos de la
percepcion del mismo, las intervenciones efectuadas fuera de la jornada laboral que se
realicen de forma esporadica atendiendo a cargas adicionales de trabajo en momentos puntano
periodicos, y seran retribuidas como servicios extraordinarios, en caso de ser necesaria su

realizacion.

No se debe confundir las molestias que pueda producir un determinado tipo de jornada, con el
grado de dedicacion del trabajador a su puesto de trabajo en la Entidad. La exclusividad
correspondiente a este concepto implica la necesaria atencion a las necesidades del servicio en
régimen variable, pero de forma sistematica, lo cual debe quedar justificado documentalmente

por la persona superior inmediata de aquella que lo percibe, mediante informe trimestral de
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las actividades realizadas de forma efectiva, que ha de contener informacién verificable

documentalmente.

La retribucién de este concepto se encuentra supeditada a la realizacion de auditorias anuales
en las que se verificara la existencia de evidencias documentadas que permitan asegurar que
el personal objeto de las mismas mantiene los requisitos anteriormente definidos para

continuar percibiéndolo.

1°. Jornada ampliada: Se retribuye realizacién de forma flexible de hasta 200 horas fuera

dela jornada laboral habitual , de la persona que lo ostente, que se caracteriza por:

- Obligatoriedad de acudir al centro de trabajo que se le asigne en funcién de las
necesidades,asi como prestacion del servicio de gestién en cuantia de 200 horas fuera del

horario habitual,en su cémputo anual.

- La jornada ampliada se verificara a través del registro de fichajes en el sistema de control

horario.

- El importe de este concepto de complemento especifico se establece para el nivel maximo de
200 horas como el 75% del Complemento de destino de su propio puesto, tal como queda

definido en las correspondientes leyes de Presupuestos Generales del Estado. Tablas de

niveles:
Niveles % sobre Complemento Destino
200 horas 75%
150 horas 56,25%
100 horas 37,5%
50 horas 18,75%

- Si durante el afo se completa el nivel de jornada ampliada asignado a un puesto podra pasar

al nivel superior hasta llegar al maximo de 200 horas.

- La asignacion de la jornada ampliada se hard a propuesta del jefe del departamento y el

Concejal delegado del mismo, correspondiendo al érgano competente su aprobacion

2°. Libre disponibilidad y/o dedicacion exclusiva: Se retribuye la expresa disponibilidad y/o

dedicacion exclusiva de la persona que lo ostente, que se caracteriza por:
- Disponibilidad indefinida y localizacion fuera de la jornada laboral habitual.

- Obligatoriedad de acudir al centro de trabajo que se le asigne en funcién de las

necesidades,asi como prestacion del servicio de gestion necesario para alcanzar el suficiente
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grado de cumplimiento de los objetivos personales y/o departamentales establecidos.

- La percepcidn de esta variante del concepto “especial dedicacion” se considera incompatible
con la realizacion de los servicios extraordinarios y con la jornada ampliada,retenes o

guardias localizadas, en cualquiera de sus variantes en el Ayuntamiento.

- Periodos de vacaciones y permisos retribuidos quedan supeditados a las necesidades del
servicio y autorizacion por la Alcaldia-Presidencia, para su planificacién, estando obligado ala

atencién prioritaria de dichas necesidades.
- Incompatibilidad total y absoluta.

- Destinado preferentemente (aunque no de forma excluyente) a puestos correspondientes
mandos intermedios y superiores del Ayuntamiento: Técnicos superiores, Jefaturas de

Seccién, Jefaturas de Servicios y Habilitados.

- El importe de este concepto de complemento especifico se establece como el 75% del
Complemento de destino de su propio puesto, tal como queda definido en las

correspondientes leyes de Presupuestos Generales del Estado.

- La asignacién de este concepto se hara directamente por la Alcaldia, correspondiendo al

organo competente su aprobacion.

3°. Responsabilidad: valora la responsabilidad de la persona a la que se le encomiende en
aquellos proyectos que la Alcaldia considere necesarios por su importancia y complejidad.
Proyectos de especial relevancia por su montante econémico, repercusion en el municipio u

obligatoriedad en la prestacion del servicio.

a) Los responsables de contratos que tendran las tareas de seguimiento de condiciones y
obligaciones del contrato, las posibles modificaciones, la recepcion, liquidacion y garantias.
En aquellos contratos que sigan el procedimiento abierto, simplificado o simplificado

abreviado en obras, servicios o suministros.

b) Los puestos de direccién y/o jefaturas de servicio que realizan tareas de naturaleza muy
compleja e implica el tratamiento de cuestiones especialmente delicadas, de alta direccion, y
frecuentemente ambiguas en su resoluciéon que puedan conllevar actuaciones incorrectas, quea
su vez puedan derivar perjuicios de mucha importancia que pueden causar pérdidas
econémicas y de imagen, afectando incluso a varias unidades organizativas y directamente,

ala institucién como organizacion.
c) La direccioén y/o redaccién de proyectos.

- Disponibilidad indefinida y localizacion fuera de la jornada laboral habitual.
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- Obligatoriedad de acudir al centro de trabajo que se le asigne en funcién de las
necesidades,asi como prestacion del servicio de gestion necesario para alcanzar el suficiente

grado de cumplimiento de los objetivos personales y/o departamentales establecidos.
- La percepcién de este concepto se considera compatible con la jornada ampliada.
- El importe de este concepto sera retribuido de la siguiente férmula:

Complemento de Productividad Mensual= 30% *(Sueldo base mensual + Complemento

Destino mensual).

Se podra aplicar un incremento del 50% en este complemento cuando se encomiende como
responsable en contratos que excedan 2.000.000€, en el caso de obras, o 143.000€ si se trata

de un contrato de suministros, servicios o concesion de servicios.

- La asignacién de este concepto se hara directamente por la Alcaldia, correspondiendo al

organo competente su aprobacion.

F) La asignacion del concepto retributivo, por especial dedicacion, en sus distintos niveles
debe realizarse a partir de la informacion proporcionada por el personal superior inmediato o

coordinadores de area de los puestos afectados.

Una vez recibida la informacién se realizara una valoracién, con el fin de verificar el

cumplimiento de los requisitos establecidos para el complemento productividad transitorio

NUmero: 2025-0009 Fecha: 30/05/2025
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solicitado y su posible ajuste. Con esta informacion, se realizara la propuesta de asignacion
del complemento de productividad, en virtud del cumplimiento de los requisitos

establecidos,para su aprobacion por el érgano competente.

G) Se entenderan que el conceptos retributivo, por especial dedicacion, estara englobado
dentro de un complemento de productividad transitorio hasta que se produzca una valoracion
de puestos de trabajo y su incluyan dentro del complemento especifico de cada puesto y en
todo caso, hasta el plazo maximo de 12 meses a contar desde la fecha de aprobacién de este

acuerdo.

Expediente 24011/2021.Planeamiento_PRI “Catarra_ Requerimiento de anulacion.

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Se da cuenta de la Propuesta de la Concejalia del area favorablemente dictaminada en

Comision Informativa, en la que se expone que dada cuenta del Informe que, en fecha 28 de
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literal:
“INFORME
ANTECEDENTES:

1. Tramite del PRI Catarra. Tramite de Consultas y solicitud de informe a la CHJ.- En
el expediente de aprobacion del PRI Catarra, el DIE y el Borrador del Plan de Reforma
Interior fueron sometidos a consultas por el plazo de 30 dias habiles de las Administraciones

Publicas afectadas, entre ellas, la Confederaciéon Hidrografica del Jicar (CHJ).

En fecha 1 de febrero de 2024 por el 6rgano municipal ambiental (La Junta de Gobierno
Local) se emiti6 Resolucion de Informe Ambiental y Territorial estratégico favorable,
comunicando la misma al Pleno municipal (érgano urbanistico sustantivo), resolucion que fue
publicada en el DOGV n.° 9786, del 12 de febrero de 2024.

Por Edicto de fecha 14/02/2024 se someti6 el expediente de la versién Inicial del PRI, con sus
anexos y el expediente de Evaluacion Ambiental a Participacion Publica y Consultas por
plazo de 45 dias. El Edicto fue publicado en la web del Ayuntamiento en dicha fecha y en el
DOCV n.° 9793 del 21 de marzo de 2024.

En el mismo periodo se sustancio el tramite de consultas de las mismas administraciones

publicas afectadas, entre ellas la CHJ.

En fecha 14/03/2024 y registro 3922 tiene entrada requerimiento de la Comisaria de Aguas de
la Confederacién Hidrografica del Jicar, en el que se solicita aportar un Estudio de
Inundabilidad. En fecha 09/04/2024 y registro 6163 se presenta el mismo en el Ayuntamiento,
junto a la justificacion de la viabilidad de la actuacion, y es remitido a dicho organismo
mediante oficio de la Sra Alcaldesa de fecha a15/04/2024, a los efectos de la obtencién del

informe favorable de dicha entidad.

Cumplido el plazo para la emision del informe sin que se hubiera recibido contestacién del
Organismo de cuenca, el Ayuntamiento procedio de conformidad con lo establecido en el
articulo 80.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas: “...Si el informe debiera ser emitido por una Administracion
Publica distinta de la que tramita el procedimiento en orden a expresar el punto de vista
correspondiente a sus competencias respectivas, y transcurriera el plazo sin que aquél se
hubiera emitido, se podrdn proseguir las actuaciones. El informe emitido fuera de plazo

podrd no ser tenido en cuenta al adoptar la correspondiente resolucion.”

2. Aprobacion definitiva del PRI “Catarra”.- Por acuerdo del Ayuntamiento Pleno de fecha

27 de junio de 2024 se aprob¢ definitivamente el Plan de Reforma Interior y el Documento
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Inicial Estratégico del sector de nueva delimitacion dentro del Suelo Urbano lindero al

Barranco Catarra, “PRI Catarra”.

Asimismo se acordd remitir una copia digital del plan a la conselleria competente en materia
de ordenacion del territorio y urbanismo para su inscripciéon en el Registro Autonémico de
Instrumentos de Planeamiento Urbanistico, inscripcién que es precisa y previa a la
publicacion en el BOP de Alicante del texto integro de sus NNUU, esta tltima determinante
de su entrada en vigor. El 22 de julio de 2024 tuvo entrada en la Administracion de la

Generalitat Valenciana la referida solicitud de inscripcion.

3.- Requerimiento de ampliacion de informacion.- En fecha 6 de agosto de de 2024, RE n.°
2024-E-RC-12158, la administracion de la Generalitat Valenciana requiri6 al Ayuntamiento
en los términos y a los efectos del art. 64 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, al objeto de que, en el plazo de 20 dias, remitiera informe justificativo del
cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 25.4 del texto Refundido de la Ley de Aguas (RD
Legislativo 1/2001, de 20 de julio), toda vez que “dicho articulo establece el cardcter
desfavorable de los informes no emitidos en plazo por parte de las Confederaciones

Hidrogrdficas” (sic).

El referido plazo fue objeto de ampliacion, a solicitud del Ayuntamiento, por diez dias
habiles, lo que se comunic6 al Ayuntamiento en fecha 2 de septiembre de 2024, RE n.°: 2024-
E-RC-13484.

4. Contestacion del Ayuntamiento al requerimiento formulado.- Obra en el expediente
informe de la Arquitecta municipal en el que se acredita que el Plan de Reforma Interior del
Barranco Catarra se cifie en su ordenacién a suelo incluido en su totalidad tanto en su ambito
como en su perimetro dentro del suelo urbano del Plan General vigente, sin haber alterado la

delimitacion del mismo.

El Plan General de Santa Pola fue aprobado por Acuerdos de la CTU de Alicante de fechas 16
de diciembre de 2008 y 23 de marzo de 2009, y publicado, junto al texto integro de sus
NNUU en el BOP de Alicante n.° 80 de 30 de abril de 2009, contando entonces, a la sazon,
con el informe favorable del Organismo de Cuenca (Confederacion Hidrografica del Jacar),
de fecha 22 de octubre de 2008, obrante en el expediente, en lo relativo a la “Afeccion a
dominio publico hidraulico e incidencia en el régimen de corrientes” (Apdo. 1 del informe,
pags. 2 a 4). No resulta de aplicacion al PRI de referencia, por tratarse de suelo urbano, el
informe negativo en cuanto a la disponibilidad de recursos hidricos, que, Unicamente en
relacién con el nuevo desarrollo “Campo de Golf” (PAI Balsares, de suelo urbanizable),

evacu6 asimismo la Confederacién (pags. 4 a 6).
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Lo solicitado por el Ayuntamiento a la Confederacion Hidrografica en relacién con el PRI
Catarra, por otra parte, cumplia el condicionado impuesto en el referido informe del
organismo de cuenca al Plan General en los siguientes términos: “(...) (queda) supeditada la
ejecucion de cualquier actuacion prevista en la zona de policia (de 100 metros de anchura
medidos horizontalmente a partir del cauce) a la obtencion de autorizacion administrativa
por parte del organismo de cuenca, tal y como se establece en el -articulo 9 del Reglamento
de Dominio Publico Hidrdulico (RD 849/1986).”

Asi pues el Ayuntamiento entendio que resultaba de aplicacion el tltimo parrafo del articulo
25.4 del Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Aguas, conforme al cual: “Lo dispuesto en este apartado serd también
de aplicacion a los actos y ordenanzas que aprueben las entidades locales en el dmbito de
sus competencias, salvo que se trate de actos dictados en aplicacion de instrumentos de
planeamiento que hayan sido objeto del correspondiente informe previo de la Confederacion

Hidrogrdfica”.

Por todo lo anterior, por Decreto de la Alcaldia n.° 2024-2709, de 16 de septiembre de 2024,
se evacu6 el informe requerido en el sentido expresado, solicitando nuevamente de la
administracion de la Generalitat Valenciana que se procediera a inscribir el instrumento de
planeamiento de que se trataba (PRI “Catarra”) en el Registro de Instrumentos de

Planeamiento.
Al Decreto se acompafiaba:
1.-Informe Arquitecta municipal de fecha 13-09-2024.

2.-Informe emitido por la Confederacién Hidrografica del Jucar al vigente PGMO 2008 de

Santa Pola.

5. Requerimiento de anulacion del acuerdo de aprobacion definitiva del PRI.- Mediante
resolucion de 13 de octubre de 2024, el Director General de Urbanismo, Paisaje y Evaluacion
Ambiental requiri6 al Ayuntamiento de Santa Pola para que acordara la anulacién del acuerdo
de aprobacion definitiva del Plan de Reforma Interior de Catarra, adoptado en sesi6n de fecha
27 de junio de 2024, conforme a lo dispuesto en el articulo 65.1 de la LRBRL, por cuanto, en

sintesis:

1.- “(...) la no emision de informe por parte de la CHJ a fecha de la aprobacion por el Pleno
Municipal se ha de entender que ostenta el cardcter de desfavorable. O lo que es lo mismo:
la aprobacion del Plan se realiza con la existencia de un informe desfavorable de una de las

administraciones publicas que el propio Ayuntamiento de Santa Pola ha considerado
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afectadas por el Plan de Reforma Interior aprobado”.

2.-'Y, en cuanto a la aplicabilidad de la excepcién del articulo 25.4 del texto refundido de la
Ley de Aguas, por contar el Plan General de Santa Pola de 2008 con informe favorable de la
Confederacion, que: “si bien el informe de la arquitecta municipal y la documentacion
escrita del Plan se refieren al dmbito de éste como el estrictamente delimitado por el Plan
General para el suelo urbano, tanto la planimetria como la descripcién del dmbito apuntan a
que éste se extiende en un total de 949 m2, correspondientes a suelo no urbanizable, en el
entorno del denominado “Barranc de la Tia Amalia”, siendo, de hecho, esta ampliacién, uno

de los criterios y objetivos contemplados en la memoria justificativa del Plan.

Sigue la siguiente grafia:
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Ordenacion vigente. Plan General Ordenacion propuesta. Plan de Reforma Interior

“Por ello, y dado que la delimitacion de la unidad de ejecucion ve introducidas
modificaciones respecto a lo dispuesto en el Plan General, es preceptivo, tal como ya en su
momento considerd el Ayuntamiento, un nuevo informe de CHJ como administracion publica

afectada”.
Esta resolucion fue notificada al Ayuntamiento de Santa Pola en fecha 16 de octubre de 2024.

6. Informe tardio favorable de la CHJ y reiteracion municipal de la solicitud de

inscripcion del PRI en el Registro autonéomico de instrumentos de planeamiento.

El 7 de febrero de 2025 tuvo entrada en el Ayuntamiento el informe relativo al Plan de
Reforma Interior-barranco Catarra suscrito por la Comisaria de aguas de la Confederacién
Hidrografica del Jacar (S. Rfa.: 2024-AM-00101), que, en conclusion “INFORMA
FAVORABLEMENTE, el PLAN DE REFORMA INTERIOR-BARRANCO CATARRA, en el
término municipal de SANTA POLA (ALICANTE), condicionado a que durante el tramite de
autorizacion de obras en dominio ptiblico hidrdulico se mueva el muro de contencion de

forma que quede fuera de la zona de servidumbre del cauce”.
Del informe se destaca, por lo que aqui interesa, lo siguiente:

Respecto a la Viabilidad del PRI e incidencia en el régimen de corrientes: “Visto que el
dmbito no se encuentra afectado ni por zona de flujo preferente ni por zona inundable
asociada a un periodo de retorno de 500 afios, la actuacién serd viable y compatible con el
Reglamento del Dominio Publico Hidrdulico, en relacion con los usos permitidos en zonas

inundables”. (pag.7).

Respecto a la disponibiidad de recursos hidricos, que: “En la documentacion presentada se

indica que el PRI no conlleva un incremento de la demanda de recursos hidricos”. (pag.8).

El 24 de febrero de 2025 la Concejala Delegada, Tte. de Alclade, de Urbanismo remitié el
referido informe de la CHJ a la Direccién General de Urbanismo, Paisaje y Evaluacién
Ambiental, mencionando que, tras su dictado: “(...) huelga, en mi opinion, que el
Ayuntamiento se pronuncie sobre el requerimiento de anulacién formulado por ese Servicio
en fecha 13 de octubre de 2024, y queda removido el obstdculo que oponia el Servicio
Territorial de Urbanismo de Alicante a la inscripcion del PRI en el registro de instrumentos
de planeamiento”. En consecuencia, solicitaba que se practicara la inscripciéon del PRI

“Catarra” en el Registro autonémico de instrumentos de planeamiento.

7. Reiteracion del requerimiento de anulacion.-
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Por escrito de 25 de marzo de 2025, con entrada en el Registro General del Ayuntamiento de
Santa Pola el 07/04/2025, RE n.°: 2025-E-RC-4813, la Direccién General de Urbanismo
retitera EL. REQUERIMIENTO efectuado por el Director General de Urbanismo al
Ayuntamiento de Santa Pola para la anulacion del acuerdo de aprobacion definitiva del Plan
de Reforma Interior de Catarra, adoptado en sesién de fecha 27 de junio de 2024, conforme a
lo dispuesto en el articulo 65.1 de la LRBRL. En su fundamentacion dice no compartir el
criterio sustentado por la Concejalia Delegada en su oficio del 24 de febrero, por dos razones.

En sintesis:

1% La posterior emision del informe de la Confederacién Hidrografica del Jucar no obsta a que
el acuerdo de aprobacién definitiva fue adoptado en ausencia del mismo; y que esta ausencia
implicaba que la aprobacién se habia producido con la existencia de un informe desfavorable

de una administracion publica con competencias afectadas por la propuesta.

2% El informe emitido por la Confederacion Hidrografica del Jucar es de caracter favorable,
pero este caracter queda condicionado al cumplimiento de lo requerido en el mismo, esto es, a
la necesidad que durante el tramite de autorizacion de obras en dominio publico hidraulico se

mueva el muro de contencion de forma que quede fuera de la zona de servidumbre del cauce.
INFORME:
A la vista de los mencionados antecedentes el funcionario que suscribe informa lo siguiente:

También por dos razones no puede compartirse el criterio expresado por la Direccién
Territorial de Urbanismo de Alicante cuando, de forma recidiva, propone reiterar el
requerimiento de anulacién del acuerdo municipal de aprobacion definitiva del PRI “Catarra”,

una vez emitido por la CHJ (favorable, aun tardiamente) el informe del PRI.

Disiento en varios aspectos del informe técnico del Servicio Territorial de Urbanismo de
Alicante de 27 de septiembre de 2024 en que se basa la Resolucién del Director General de
Urbanismo requiriendo al Ayuntamiento la anulacién del acuerdo, entre ellos: la
interpretacién que haya de darse al art. 14 quater. 4 del Reglamento del Dominio Publico
Hidraulico, en cuanto establece el caracter presuntamente desfavorable del silencio en la
emision del informe del Organismo de Cuenca, que, entiendo, solo afecta a los informes que
ha de emitir sobre disponibilidad para satisfacer nuevas demandas de recursos hidricos (art.
25.4 de la Ley de Aguas -RD Leg. 1/2001, de 20 de julio-), lo que no es el caso. Quiza incurra
aqui el Reglamento en ultra vires, y abunda en ello mas todavia el requerimiento de
anulacién, cuando hace extensivo el silencio negativo a todo informe de la Confederacion y
no solo a los que evacue en materia de disponibilidad de caudal, como se desprende del

precepto legal. Se trata ademas, del ambito material del silencio negativo, donde, de
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precisarse un esfuerzo hermenéutico, la interpretacion debiera siempre ser restrictiva. De este
modo el régimen aplicable en el caso al transcurso del plazo (4 meses) sin resolver sobre el
informe solicitado a la Confederacion seria el general del art. 80.4 de la ley de Procedimiento
Comun, esto es: la prosecucion de las actuaciones hasta la Resolucion, tal y como hizo el

Ayuntamiento al acordar la Aprobacién definitiva del PRI.

De otro lado, también disiento del parecer expresado en el informe, que entiende no aplicable
en el caso lo establecido por el art. 25.4 de la Ley de Aguas. Este precepto excepciona el
sentido desfavorable del silencio en la emision de informes, incluso los casos de exigencia de
informe previo de las Confederaciones, cuando se trate de actos dictados en aplicacion de
instrumentos de planeamiento que, a su vez, hayan sido objeto del correspondiente informe
previo de la Confederaciéon Hidrografica correspondiente. Tal es el caso de nuestro Plan
General (PG_2008), que, en el particular que nos ocupa, tuvo informe favorable de la
Confederacion, Plan General del que el PRI Catarra aprobado es instrumento de desarrollo o

n

aplicaciéon. Nuestra arquitecta municipal, Jefa del SS. de Urbanismo, informé que: "se
acredita que el Plan de Reforma Interior del Barranco de Catarra se cifie en su ordenacion a
suelo incluido en su totalidad tanto en su dmbito como en su perimetro dentro del suelo

urbano del Plan General vigente, sin haber alterado la delimitacién del mismo".

El Servicio Territorial de Urbanismo de Alicante entiende no aplicable el precepto con base
en que la Unidad de Ejecucién tnica del PRI Catarra excede el ambito en 949 m? (véase la
grafia anterior). De los propios gréaficos que incorpora el informe resulta que esta presunta
"extension de 949 m?2 sobre suelo no urbanizable" es consecuencia del talud o escollera de la
nueva calle que el PRI prevé abrir junto al cauce del barranco, sin alterar el perimetro del
suelo urbano establecido en el PG vigente, es decir: de una particular solucion técnica sobre el
tratamiento del borde del "Barranc de la Tia Amalia” que compete al Proyecto de
Urbanizacién, proyecto que habra de someterse a posterior autorizaciéon de la CHJ, pudiendo
existir y plantearse en el mismo otras soluciones adaptadas estrictamente al limite del suelo
urbano previsto en el Plan General, p. ej: un muro, en vez de un talud ajardinado, o de una
escollera, pero que no afecta a la clasificacion del suelo ni a la ordenacién establecida por el
Plan General que obtuvo en su dia informe favorable de la CHJ. Y es, en mi opinion, este, y
no otro el sentido en que cumple interpretar el “condicionado” del informe favorable de la
Confederacion: “que durante el trdmite de autorizacion de obras en dominio publico
hidrdulico se mueva el muro de contencion de forma que quede fuera de la zona de

servidumbre del cauce”.

Esta prevision no es sino trasunto de la que ya figuraba de modo genérico en el informe que el
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Organismo de Cuenca emitio en fecha 22 de octubre de 2008 respecto al Plan General en su
conjunto: “(...) (queda) supeditada la ejecucion de cualquier actuacion prevista en la zona de
policia (de 100 metros de anchura medidos horizontalmente a partir del cauce) a la
obtencion de autorizacion administrativa por parte del organismo de cuenca, tal y como se
establece en el -articulo 9 del Reglamento de Dominio Publico Hidrdulico (RD 849/1986)”.

Asi pues, a juicio de quien suscribe, y en base a las razones expuestas, corresponde rechazar
de modo expreso el requerimiento de anulaciéon de la Direccién General de Urbanismo,
Paisaje y Evaluacion Ambiental de la Conselleria de Medio Ambiente, Infraestructuras y
Territorio de la Generalitat Valenciana, manteniendo el acuerdo de aprobacion definitiva del
PRI Catarra adoptado, reiterando la solicitud de inscripcion del PRI, y, caso de no inscribirse,
publicando entonces el texto integro de las NNUU del PRI en el BOP de Alicante,
determinante de su eficacia y vigencia, toda vez que, tal y como se desprende de lo
establecido por el articulo 66 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, el mero requerimiento de anulacion no tiene, por si solo y en ausencia de
pronunciamiento judicial al respecto, efecto suspensivo alguno sobre el acuerdo de
aprobacion definitiva adoptado por el Pleno municipal en ejercicio de su plena competencia
de ordenacién urbanistica pormenorizada, ni la autorizaciéon (o no) de incorporacién a un
registro administrativo (el registro autonémico de instrumentos de planeamiento) es un medio
valido de imposicion de una tutela suspensiva, en contra de la garantia constitucional de la

Autonomia local. Antes al contrario, tal proceder desviado constituiria un abuso de derecho.

Es cuanto el funcionario que suscribe tiene que informar y proponer. No obstante, SS*

propondra y la Corporacion resolvera lo que estime mas oportuno.
En Santa Pola, a la fecha de la firma electrénica.”

A su vista, y separandome, pro bono pacis, de la propuesta expresada en el mismo, constando
en el expediente la conformidad con esta, mi propuesta, trasladada a la mercantil promotora
del PRI, al Pleno de la Corporacion se propone la adopcién de los acuerdos obrantes en la

Propuesta.

Abierto el turno de intervenciones hizo uso de la palabra hizo uso de la palabra la Sra. Ortiz
Gomez explicando que se trata de un expediente demasiado técnico. Indica que les ha hecho
llegar el informe de la Confederacion Hidrografica que en la Comisiéon Informativa no lo

localizaban.
Los diferentes Grupos Politicos indican que el sentido de voto va a ser favorable.

Sometida a votacién, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACORDO:
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PRIMERO.- Aceptar el requerimiento formulado en fecha 13 de octubre de 2024 por la
Direccion General de Urbanismo, Paisaje y Evaluacion Ambiental de la Conselleria de
Medio Ambiente, Infraestructuras y Territorio de la Generalitat Valenciana, y reiterado
en su escrito de 25 de marzo de 2025, de anulaciéon del acuerdo de aprobacion definitiva
del Plan de Reforma Interior de Catarra, adoptado en sesion de fecha 27 de junio de

2024, conforme a lo dispuesto en el articulo 65.1 de la LRBRL, y, en consecuencia:

SEGUNDO.- Anular el acuerdo plenario de aprobacion definitiva del PRI Catarra,
adoptado por el Ayuntamiento Pleno en su sesion de 27 de junio de 2024, en base a la

fundamentacién expuesta en el requerimiento de anulacion.

TERCERO.- Emitido por la Confederacion Hidrografica del Jucar informe favorable a
la aprobacion del PRI, aceptando el condicionado que figura en el informe: “que durante
el trdmite de autorizacion de obras en dominio publico hidrdulico se mueva el muro de
contencion de forma que quede fuera de la zona de servidumbre del cauce”, aprobar
definitivamente el Plan de Reforma Interior y Documento Inicial Estratégico del sector
de nueva delimitacion dentro del Suelo Urbano lindero al Barranco Catarra, de este

término municipal, “PRI Catarra”, por afectar a la ordenaciéon pormenorizada.

CUARTO.- El acuerdo de aprobacion definitiva, junto con sus normas urbanisticas, se
publicara, para su entrada en vigor, en el boletin de la provincia. Antes de su
publicaciéon, se remitira una copia digital del plan a la Conselleria competente en
materia de ordenacion del territorio y urbanismo para su inscripcion en el Registro

Autonomico de Instrumentos de Planeamiento Urbanistico.

QUINTO.- Practicar liquidacién de Ingreso Directo a Doiia M.? de la Paz Jover Anton
por realizacion de gastos derivados de la tramitacion del PRI, conforme a la
“Ordenanza Fiscal vigente de la tasa por tramitacion de Programas de Actuacion
Aislada o Integrada, asi como otros Instrumentos de Planeamiento, Gestion, o

Ejecucion” del Ayuntamiento de Santa Pola.

SEXTO.- Requerir a Doiia M.? de la Paz Jover Anton, en los términos del articulo 124.4
del TR LOTUP, Texto Refundido de la Ley de Ordenacion del Territorio, Urbanismo y

Paisaje, al objeto de la presentacion de la documentacion del PAI.

a) “Requerira a la persona aspirante a agente urbanizador para que en el plazo maximo
de tres meses presente la documentacion completa de la alternativa técnica del

programa de actuacion integrada y propesicion juridico-econémica”.

b) A resultas de lo presentado, se establecera el importe de la garantia provisional a que
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se refiere el apartado b del mismo articulo 124.4 del TR LOTUP, Texto Refundido de la

Ley de Ordenacion del Territorio, Urbanismo y Paisaje.
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